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Estado de Querétaro
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Matrícula Total de Educación Media Superior CICLO 2024-2025

Matricula: 99, 028 estudiantes.

Distribución por género

Hombres Mujeres

*Información Preliminar. 
Dirección de Planeación 
Educativa del Estado.



Estructura del Sistema: Subsistemas que lo integran
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Matrícula de EMS

El Estado de Querétaro cuenta con 277 planteles.



Ampliar la cobertura:

Uno de los objetivos clave es alcanzar una cobertura total en educación media superior, asegurando que todos los 

jóvenes de entre 15 y 17 años tengan acceso a este nivel educativo. Para lograrlo, se prevén estrategias como:

• Apertura de nuevos planteles y modalidades educativas, incluyendo educación a distancia e híbrida.

• Mayor oferta de becas y apoyos económicos para reducir la deserción por razones económicas.

• Fortalecimiento del Programa Estatal de Tutorías de Educación Media Superior, así como la orientación 

vocacional, ayudando a los estudiantes a elegir trayectorias educativas alineadas con sus intereses y habilidades.

Fortalecimiento de la Educación Técnica y Vinculación con el Sector Productivo

Dado el crecimiento industrial en Querétaro (especialmente en los sectores aeroespacial, automotriz y tecnológico), se 

espera un impulso a la educación técnica y tecnológica. Esto incluirá:

• Ampliación de la educación dual, donde los estudiantes combinan clases teóricas con prácticas en empresas.

• Actualización de los planes de estudio para alinearlos con las tendencias del mercado laboral, incluyendo 

habilidades digitales, inteligencia artificial, robótica y energías renovables.

• Mayor colaboración entre empresas y escuelas para diseñar programas que respondan a las necesidades de la 

industria.

Retos de Educación Media Superior



Abandono Escolar y Equidad Educativa

Aunque en los últimos años la tasa de abandono ha disminuido, es fundamental seguir trabajando en estrategias 

para reducir aún más esta problemática. Algunas acciones clave incluyen:

• Ampliar programas de apoyo psicológico y socioemocional, especialmente después de los impactos de la

pandemia en la salud mental de los jóvenes.

• Impulsar estrategias para la inclusión de estudiantes en situación de vulnerabilidad, como jóvenes con 

discapacidad, madres adolescentes o estudiantes en comunidades indígenas.

• Fortalecer el seguimiento académico con sistemas de alerta temprana para detectar estudiantes en riesgo de 

deserción a través de las Rutas del Aprendizaje del Estado de Querétaro.

•
Formación y Profesionalización Docente

• Capacitación continua en metodologías activas.

• Uso de tecnología en la enseñanza, con formación en herramientas digitales, inteligencia artificial aplicada a la 

educación y plataformas de aprendizaje en línea.

• Certificación y evaluación del desempeño docente, asegurando que los maestros cuenten con los conocimientos y 

habilidades actualizadas para atender las necesidades de los estudiantes.

• Incentivos y programas de profesionalización, promoviendo estudios de posgrado y especialización en pedagogía y 

didáctica.

Retos y soluciones de Educación Media Superior



Cobertura

Aún existen jóvenes que, por razones geográficas, económicas o sociales, no tienen acceso a la educación media 

superior.

• Creación de más planteles en zonas rurales y marginadas.

• Implementación de la educación híbrida y a distancia, con acceso a plataformas digitales accesibles para todos

los estudiantes.

• Mayor inversión en becas y programas de apoyo económico para evitar que la falta de recursos sea una barrera.



Se espera que en 2030 tendremos un sistema de educación media superior en Querétaro con las

siguientes características:

• Cobertura Universal: Todos  los  jóvenes  en  edad  de  estudiar  la  educación  media  superior 

tendrán acceso garantizado, sin importar su ubicación o condición económica.

• Menor abandono escolar: Gracias a los programas de tutoría, apoyo socioemocional y

educación flexible, reduciremos significativamente la deserción.

• Egresados mejor preparados para el futuro: Los estudiantes saldrán con certificaciones 

laborales, competencias digitales avanzadas y experiencia en el sector productivo.

• Docentes altamente capacitados: Contaremos con un cuerpo docente profesionalizado, capaz 

de aplicar nuevas metodologías y aprovechar la tecnología para mejorar el aprendizaje.

• Educación alineada con el mercado laboral: Habremos consolidado una formación técnica y

académica adaptada a las necesidades de la industria, asegurando que Querétaro siga siendo un

referente en el desarrollo económico del país.

PROSPECTIVA



GRACIAS
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